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Ementa

Contabilidade de Custos. Custos Fixos e Variaveis. Custeio Direto ou Variavel. Processo e Custos de Producao. Custo de Venda.
Formacao de Preco. Custos Indiretos. Relacdo Custo, Volume e Lucro. Margem de Contribuicdo. Ponto de Equilibrio. Sistema de
Custeio por Absorcao ou Integral. Critérios de Rateio. Depreciacdo do Imobilizado. Aplicacdo dos Conceitos a partir de Projeto de
Pesquisa.

Justificativa

Esta disciplina sera ofertada, no periodo de 29/06/2023 a 25/10/2023 de forma presencial, conforme RESOLUCAO CONSEPE N.°
337, DE 24 DE ABRIL DE 2023 - Calendario Académico 2023. Os conteldos a serem trabalhados sdo de vitais importancias na
administracao e controle na gestao empresarial, visando o crescimento da empresa com prosperidade, envolvendo apuracéao de
custo na producao de produtos e servicos, e articulacao com toda a estrutura da empresa.

Objetivo Geral

A partir do estudo e conhecimento desta disciplina, devera o aluno ter condicées para identificar a formacao dos custos nas
empresas, bem como estar apto a utilizar as ferramentas da contabilidade de custos mais Uteis a situacdo peculiar de cada
empresa. Tera também condicdes plenas de implantar sistemas de custos em empresas de qualquer ramo de atividade e analisar o
nivel de custos em cada organizacdo para fins de planejamento e controle, com uma visao sistémica orientada para “fazer e
analisar custos”, com intuito de avaliar o custo de producao e de contribuir nas tomadas de decisdes empresariais.

Objetivos Especificos

Conhecer custos aplicados a servicos e produtos; Classificar custos e despesas, calculos de precos e apuracdao de resultados;
Entender e classificar os recursos em fixos e variaveis, Diretos e Indiretos; Conhecer os diferentes métodos de Custeios: RKW,
Absorcao, Direto, Variavel, etc; Identificar as oportunidades de custos para implantacdo dos métodos de custeios estratégicos:
ABC, Custeio Kaizen, Oportunidade; Entender e implantar Ponto de Equilibrio; Grau de Alavancagem e Margem de Seguranca;
Elaborar mapas de custos para implantacao de sistema de apuracao de resultados.

Conteudo Programatico

Topico / Subtépico

= CONCEITOS BASICOS E NOMENCLATURAS EM CUSTOS EMPRESARIAIS: « GASTOS; « INVESTIMENTOS (Setor PUblico e Privado);
CUSTOS: Gerados ou Produzidos; Fixos - Variaveis; Semi Fixos - Semi Variaveis; Diretos - Indiretos; Recebidos ou Transferidos; e
APLICACAO - SETORES: Primeiro Setor; Segundo Setor; Terceiro Setor; Primario - Secundario - Terciario; « DESPESAS: Fixas -
Variaveis; « PERDAS: Conhecidas; Nao Conhecidas; « CALCULOS E RESULTADOS; «PRECOS; Markup; Margem de Lucro por Dentro e
por Fora; « Fretes CIF e FOB; « RECEITAS: Geradas; Transferidas; Recebidas; «RESULTADOS Estatisticos; Analises. Lucro - Prejuizo;
Superavit - Déficit; Sobra - Falta; « PRINCIPAIS METODOS DE CUSTEIOS: « RKW; « Absorcdo; « Direto; « Variavel; « METODOS DE



Tépico / Subtopico

CUSTEIOS - Estratégicos: « Kaizen; « ABC; « Oportunidade; « Padrao;  Meta; « Ciclo de Vida do Produto / Servico; CRITERIO DE
APURACAO DE ESTOQUES: « PEPS - FIFO - First In First Out; « UEPS - LIFO - Last In First Out; « MPM; « MPF; « Apuracéo do
Resultado; RELACAO CUSTO X VOLUME X LUCRO: « Margem de Contribuicao - MC; « Ponto de Equilibrio Operacional - PEQ; « Ponto
de Equilibrio Contabil - PEC; « Ponto de Equilibrio Econémico - PEE; « Ponto de Equilibrio Financeiro - PEF; « Margem de
Seguranca - MS; « Grau de Alavancagem Operacional - GAO; DEPARTAMENTALIZACAO - MAPAS DE APURACAO DE CUSTOS; « Centro
de Custos; « Centro de Receitas; « Centro de Resultados; « Centro de Responsabilidades; « Apuracao de Custos dos Produtos e
Servicos; « Calculos de Precos; « Apuracao de Resultados; « Analise e Estratégias RELATORIO FINAL; « Analise e relatorio final; o
Recomendacdes.

Metodologia

A disciplina de Custos Empresariais sera desenvolvida utilizando as seguintes estratégias de ensino, por meio de atividades e
recursos educacionais conforme abaixo: « Todo o conteldo sera trabalhado em sala e disponibilizado na pagina da disciplina pelo
AVA, artigos, questionarios, discussoes e atividades a serem desenvolvidas individualmente ou em grupo; « Em situacdo normal, as
aulas serao presenciais nos horarios previamente estabelecidos; « Em situacdo excepcional para o docente ou discente, as aulas
poderdo ser via regime domiciliar ou sincronas (em tempo real) ou assincronas (sem interacdo em tempo real); « Os seminarios,
debates e apresentacdo de resultado de pesquisas serdo realizados com participacdo de todos os académicos do grupo, como
forma de interacdo e construcdo de novas solucées aos problemas apresentados; « Nao ha previsiao de aulas sincronas ou
assincronas, exceto em caso de excepcionalidade a ser orientado via administracao superior - UFMT.

Avaliacao

As avaliacdes ocorrerdo durante ou ao final de cada unidade da disciplina de Custos Empresariais, podendo ser questionarios,
Estudo de Caso, Problemas e/ou apresentacdes, resumos e/ou parecer, a serem desenvolvidos de forma manuscrita e postada nos
foruns especificos nas datas correspondentes; « Espera-se de todos os académicos (as) a pontualidade na postagem das atividades;
» Sera aplicada a Resolucao CONSEPE n. 63, de 24 de setembro de 2018; « As atividades avaliativas intermediarias serao
disponibilizadas com valores diferentes, a contar do grau de dificuldade: Situacdo Problema ou questionarios sobre os temas
abordados; Participacdo em forum de discussdes com questdes definidas pelo professor; apresentacdo de seminario sobre temas
previamente definidos; Apresentacdes de artigos ou livros sobre as tematicas das unidades propostas individual ou em grupo; « As
avaliacoes correspondentes a finalizacao do bimestre apresentarao pontuacdes equivalentes a 10,0 (dez) pontos e tera seu peso na
composicao definida posteriormente.
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Informacgdées Adicionais

Caros Académicos (as) Sejam bem vindos a UFMT - FACC - ADMINISTRACAQ, Primeiramente parabenizamos pela escolha de um
Curso da UFMT, como um de seus cursos de formacao profissional. Agradecemos pela oportunidade de podermos estudar juntos
temas necessarios, interessantes e motivadores para nossa formacado pessoal e profissional. Em tempos de desafios, estendo
elogios a disponibilidade e receptividade as novidades neste ambiente inseguro e conturbado, mas, repleto de oportunidades. Esta
é uma das disciplinas de recepcdo ao curso e esperamos que trilhem com muito cuidado, dedicacdo e carinho rumo ao
conhecimento, superacdo e inovacdes. Cecilia Meireles nos deixa uma mensagem motivadora neste contexto: “nado venci todas as
vezes que lutei, mas perdi todas as vezes que deixei de lutar” Vamos encarar juntos os desafios deste novo tempo. Siga em frente
e nao deixe de lutar.

Aprovacao

Aprovado em reunido do Colegiado do Curso realizadaem ___/___/
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